& Freie
¢ Hansestadt
Bremen

Verordnung uber die Errichtung und das Verfahren
der Schiedsstelle nach dem Elften Buch
Sozialgesetzbuch

Inkrafttreten: 25.03.1995

Zuletzt geandert durch: zuletzt geandert durch Geschéftsverteilung des Senats vom
20.10.2020 (Brem.GBI. S. 1172)

Fundstelle: Brem.GBI. 1995, 145

Gliederungsnummer: 86-d-1

Aufgrund des § 76 Abs. 5 des Elften Buches Sozialgesetzbuch vom 26. Mai 1994 (BGBI. |
S. 1014, 1015), das durch Artikel 6 des Gesetzes vom 29. Juli 1994 (BGBI. | S. 1890)
geéandert worden ist, verordnet der Senat:

§1
Errichtung.der Schiedsstelle

Fir die Freie Hansestadt Bremen.wird eine/Schiedsstelle nach 8 76 Abs. 1 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch errichtet.

§2
Zusammensetzung der Schiedsstelle

(1) Die Schiedsstelle bestehtaus einer oder einem unparteiischen Vorsitzenden und zwei
weiteren unparteiischen Mitgliedern sowie je sechs Vertreterinnen oder Vertretern der
Pflegekassen und der Pflegeeinrichtungen.

(2) Der Schiedsstelle gehort auch je eine Vertreterin oder ein Vertreter des Verbandes der
privaten Krankenversicherung e.V. sowie des uberortlichen Tragers der Sozialhilfe im Land
an, die auf die Zahl der Vertreter der Pflegekassen angerechnet werden.

(3) Die oder der Vorsitzende und die zwei weiteren unparteiischen Mitglieder haben je eine
Stellvertreterin oder einen Stellvertreter, alle Gbrigen Mitglieder haben je zwei
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter.
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(4) Die oder der Vorsitzende und die zwei weiteren unparteiischen Mitglieder sowie ihre
Stellvertretung dirfen weder haupt- noch nebenberuflich oder ehrenamtlich im
Pflegekassenbereich oder im Bereich der Pflegeeinrichtungen tétig sein; sie durfen
dartber hinaus nicht Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter des Senators fur Arbeit und Frauen,
des Senators fur Gesundheit, Jugend und Soziales oder des Senators fir Finanzen sein.
Die oder der Vorsitzende und deren Stellvertretung missen die Befahigung zum
Richteramt oder zum hdheren allgemeinen Verwaltungsdienst haben.

§3
Bestellung der Mitglieder

(1) Die beteiligten Organisationen bestellen die Mitglieder der Sehiedsstelle durch
schriftliche Benennung gegeniber der Geschaftsstelle der Schiedsstelle, (8 7).

(2) Beteiligte Organisationen fur die Kostentrager sind:

1. die Pflegekasse bei der AOK Bremen/Bremerhaven

2. der Landesverband der Betriebskrankenkassen im Lande Bremen

3. die Pflegekasse bei der Innungskrankenkasse Bremen und Bremerhaven

4. der Verband der Angestellten-Krankenkassen e.V./AEV-Arbeiter-Ersatzkassen-
Verband e.V. Landesvertretung Bremen

5. der Verband der privaten'Krankenversicherung e.V.

6. der Senator fur Gesundheit, Jugend und Soziales als tGiberortlicher Trager der
Sozialhilfe.

Die Organisationen bestellen jeweils ein Mitglied und dessen Stellvertretung.
(3) Beteiligte Organisationen flr die Trager von Pflegeeinrichtungen sind:

1. die Landesarbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtsverbande in Bremen

2. die im Land Bremen vertretenen Vereinigungen der privat-gewerblichen
Einrichtungstrager.

Die Organisation nach Nummer 1 bestellt vier Mitglieder und deren Stellvertretung, die

Organisationen nach Nummer 2 bestellen gemeinsam zwei Mitglieder und deren
Stellvertretung.
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(4) Die oder der Vorsitzende und die zwei weiteren unparteiischen Mitglieder der
Schiedsstelle sowie deren Stellvertretung werden von den beteiligten Organisationen nach
Absatz 2 und 3 gemeinsam bestellt; sie gelten als bestellt, sobald sie sich gegenuber den
beteiligten Organisationen schriftlich zur Amtstibernahme bereit erklart haben. Die
Bestellung ist der Geschaftsstelle der Schiedsstelle (8 7) schriftlich bekanntzugeben.

(5) Im Falle des 8 76 Abs. 2 Satz 6 des Elften Buches Sozialgesetzbuch ist die
Bereitschaftserklarung gegentber der zustandigen Landesbehdrde nach § 20 abzugeben.

§4
Amtsdauer

(1) Die Amtsdauer der Mitglieder der Schiedsstelle sowie ihrer Stellvertretung betragt vier
Jahre.

(2) Die Amtsdauer der wahrend einer Amtsperiode neu hinzugetretenen Mitglieder und
deren Stellvertretung endet mit dem Ablauf der Amtsperiode.

(3) Die erste Amtsperiode endet ohne Rucksicht auf denZeitpunkt der Errichtung am 31.
Dezember 1998.

(4) Die Mitglieder der Schiedsstelle bleiben nach Ablauf der Amtsperiode bis zur
Bestellung der nachfolgenden Mitglieder im Amt. Wiederbestellung ist mdglich.

8§85
Abberufung und Niederlegung

(1) Die oder der Vorsitzende, die zwei-weiteren unparteiischen Mitglieder und deren
Stellvertretung kdnnen aus wichtigem Grund von der nach § 20 zustandigen
Landesbehorde abberufen werden. Diese hat vorher die Betroffene oder den Betroffenen
sowie die beteiligten Organisationen zu horen.

(2) Die Ubrigen Mitglieder sowie deren Stellvertretung kdnnen von den entsendenden
Organisationen und im Falle der Benennung nach 8 76 Abs. 2 Satz 6 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch durch die nach § 20 zustdndige Landesbehdrde abberufen werden. Die
Abberufung ist der Geschéftsstelle unter gleichzeitiger Benennung der Nachfolgerin oder
des Nachfolgers mitzuteilen.

(3) Die Niederlegung des Amtes ist gegentiber der Geschaftsstelle schriftlich zu erklaren.
Diese hat die Vorsitzende oder den Vorsitzenden, die beteiligten Organisationen und die
nach § 20 zustandige Landesbehotrde zu benachrichtigen.
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§6
Amtsfiihrung, Sitzungsteilnahme

(1) Die Mitglieder der Schiedsstelle sind verpflichtet, an den Sitzungen teilzunehmen oder
bei Verhinderung ihre Stellvertretung und die Geschaftsstelle zu benachrichtigen.

(2) Die Mitglieder der Schiedsstelle haben auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit Giber die
ihnen dabei bekanntgewordenen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren, soweit
sie nicht offenkundig sind und ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung beddirfen.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten fir die stellvertretenden Mitglieder entsprechend.

(4) Die nach § 20 zustandige Landesbehorde kann an der Sitzung teilnehmen.

§7
Fiihrung der Geschifte Geschaftsstelle

Die Geschafte der Schiedsstelle werden von einer Geschaftsstelle geflihrt, die im Wechsel
bei den Landesverbanden der Pflegekassen und den Organisationen der Trager der
Pflegeeinrichtungen eingerichtet wird. Der Wechsel erfolgt in der Mitte der Amtsperiode.
Die Landesverbande der Pflegekassen beginnen mit der Fiihrung der Geschafte der
Schiedsstelle.

§8
Einleitung des Schiedsverfahrens

(1) Kommt ein Vertrag nach §/75 Abs:1.des Elften Buches Sozialgesetzbuch ganz oder
teilweise nicht zustande, so beginnt das Schiedsverfahren mit dem bei der Geschaftsstelle
der Schiedsstelle von einem derkinftigen Vertragspartner schriftlich gestellten Antrag,
eine Einigung Uber den Inhalt eines Vertrages herbeizufiihren oder den Inhalt eines
Vertrages festzusetzen:

(2) Kommen Vereinbarungen nach den 88 85, 86, 87 und 89 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch nicht zustande, so beginnt das Schiedsverfahren mit dem bei der
Geschaéftsstelle der Schiedsstelle von einem der kinftigen Vertragspartner schriftlich
gestellten Antrag auf Festsetzung der Pflegesétze nach 88 85, 86, der Entgelte flr
Unterkunft und Verpflegung nach 8§ 87 oder der Grundsatze fur die Vergitungsregelung
nach 8§ 89 des Elften Buches Sozialgesetzbuch.

(3) In dem Antrag sind der Sachverhalt zu erldutern, ein zusammenfassendes Ergebnis
der vorangegangenen Verhandlungen darzulegen sowie die Teile des beabsichtigten
Vertrages aufzufiuihren, Gber die eine Einigung nicht zustande gekommen ist.
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(4) Die Geschaftsstelle leitet den kiinftigen Vertragspartnern eine Ausfertigung des Antrags
zu und fordert sie auf, innerhalb von drei Wochen zu dem Antrag Stellung zu nehmen.

§9
Einladung, Auskunftspflicht

(1) Die Geschéftsstelle l1adt die Mitglieder der Schiedsstelle und die Vertragspartner zu den
Sitzungen der Schiedsstelle ein und unterrichtet die nach § 20 zustandige Landesbehorde.
Die Ladungsfrist betragt zwei Wochen.

(2) Auf Verlangen haben die Vertragspartner der Schiedsstelle die fur die Vorbereitung und
Entscheidung erforderlichen Auskinfte zu erteilen und die notwendigen Unterlagen
vorzulegen.

§10
Einigungsversuch und Vermittlungsverfahren

(1) Die Schiedsstelle hat zu versuchen, eine Einigung iber den‘Inhalt des Vertrages nach
8 75 Abs. 1 oder der Vereinbarungen nach den 88 85, 86;.87 oder 89 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch herbeizufihren.

(2) Kommt eine Einigung nicht zustande, so setzt die Schiedsstelle die Pflegesatze nach §
85 oder § 86, die Entgelte fur Unterkunft und Verpflegung nach 8§ 87 und die Grundsétze
fur die Vergutungsregelung nach § 89 des Elften Buches Sozialgesetzbuch unverziiglich
fest. Fur Vertrage nach 8 75 des Elften.Buches Sozialgesetzbuch setzt sie eine Frist,
innerhalb der sich die Vertragspartner einigen sollen. Erklaren die Vertragspartner
Ubereinstimmend, daf3 eine Einigung nicht moglich ist, kann von einer Fristsetzung
abgesehen werden.

(3) Einigen sich die Vertragspartner auch innerhalb der nach Absatz 2 Satz 2 gesetzten
Frist nicht oder wird von einer. Fristsetzung abgesehen, so unterbreitet die Schiedsstelle
ihnen einen Vermittlungsverschlag. Dieser ist schriftlich zu begriinden und den
Vertragspartnern zuzustellen. Die Vertragspartner sind darauf hinzuweisen, daf3 die
Schiedsstelle den Inhalt des Vertrages festsetzt, wenn ihr Vermittlungsvorschlag nicht
innerhalb eines Monats nach Zustellung angenommen wird.

(4) Die Vertragspartner konnen auf die schriftliche Begriindung und Zustellung des
Vermittlungsvorschlages einvernehmlich verzichten, wenn ein Vertragspartner sofort
erklart, daf? er den Vermittlungsvorschlag ablehnt.

§11
Verfahren

(1) Die Schiedsstelle entscheidet aufgrund miindlicher Verhandlung, zu der die
Vertragspartner zu laden sind. Die Verhandlung ist nicht 6ffentlich.
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(2) Die Schiedsstelle kann auch ohne mundliche Verhandlung entscheiden, wenn die
Vertragspartner auf eine mundliche Verhandlung verzichtet haben. Eine Entscheidung
ohne mundliche Verhandlung kann auch dann ergehen, wenn sie in der Ladung
ausdricklich darauf hingewiesen worden sind, daf3 bei Nichterscheinen auch in ihrer
Abwesenheit verhandelt werden kann.

(3) Beratung und Beschlul3fassung erfolgen in Abwesenheit der Vertragspartner.

(4) Die Schiedsstelle kann Zeugen und Sachverstandige anhdren.

§12
BeschluBfahigkeit, Abstimmung

(1) Die Schiedsstelle ist beschluf3fahig, wenn neben der oder dem Varsitzenden und
einem weiteren unparteiischen Mitglied mindestens je vier Vertreterinnen oder Vertreter
der Organisationen nach § 3 Abs. 2 und Abs. 3 anwesend/sind. Ist.die BeschluRRfahigkeit
nicht gegeben, kann die oder der Vorsitzende anordnen; daB in'der nachsten Sitzung Uber
denselben Gegenstand auch dann entschieden wird, wenn insgesamt mindestens sieben
Mitglieder anwesend sind. Hierauf ist in der Ladung zur nachsten Sitzung hinzuweisen.

(2) Beschlisse der Schiedsstelle bedurfen der Mehrheit der Stimmen der anwesenden
Mitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden.
Stimmenthaltung ist nicht zulassig. Die BeschluR3fassung erfolgt in offener Abstimmung.
Auf Antrag eines Mitgliedes ist geheim abzustimmen.

(3) Die Mitglieder der Schiedsstelle sind an Weisungen nicht gebunden.

§13
Entscheidungen der Schiedsstelle

(1) Die Entscheidung der Schiedsstelle ist schriftlich zu begriinden und mit
Rechtsbehelfsbelehrung den beteiligten Vertragspartnern unverzuglich zuzustellen.

(2) Die Entscheidung hat die Rechtswirkung einer vertraglichen Vereinbarung im Sinne
des 8§ 75 oder einer Vereinbarung im Sinne der 88 85, 86, 87 oder 89 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch.

(3) Uber den Widerspruch gegen die Entscheidung der Schiedsstelle nach § 75 Abs. 1 des
Elften Buches Sozialgesetzbuch entscheidet die Schiedsstelle. Die Klage gegen den
Widerspruchsbescheid ist gegen die Schiedsstelle zu richten.

(4) Gegen die Festsetzung der Vereinbarung im Sinne der 88§ 85, 86, 87 und 89 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch ist der Rechtsweg zu den Sozialgerichten gegeben.
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(5) Die Schiedsstelle wird gerichtlich durch ihre Vorsitzende oder ihren Vorsitzenden, im
Verhinderungsfall durch deren Stellvertretung, vertreten.

8§14
Verfahrensgebiihr

(1) Fur die Festsetzung des Inhalts eines Vertrages oder einer Vereinbarung durch die
Schiedsstelle wird eine Gebuhr von 500 Deutsche Mark bis zu 6 000 Deutsche Mark
erhoben. Die Gebihr setzt die oder der Vorsitzende der Schiedsstelle nach der Bedeutung
und Schwierigkeit des Falles fest.

(2) Die Gebuhr wird einen Monat nach der Bekanntgabe der Entscheidung féllig und ist an
die Geschéftsstelle zu zahlen.

§15
Kostenpflicht

Die Vertragspartner tragen die Verfahrensgebihr je zur’Halfte.. Sind auf einer Vertragsseite
mehrere am Verfahren beteiligt, so haften sie als Gesamtschuldner.

§ 16
Entschéddigung fir Zeugen und Sachverstandige

Sachverstandige und Zeugen, die auf Beschlul3 der Schiedsstelle hinzugezogen worden
sind, erhalten eine Entschadigung nach dem Gesetz tber die Entschadigung von Zeugen
und Sachverstandigen in der jeweils geltenden Fassung. Die Entschadigung wird von der
Geschéftsstelle festgesetzt.

8§17
Entschadigung der Mitglieder

(1) Die oder der Vorsitzende und die weiteren unparteiischen Mitglieder der Schiedsstelle
erhalten Reisekosten nach dem-Gesetz Uiber die Reisekostenvergitung fir die bremischen
Beamten nach der Reisekostenstufe C von der Geschéftsstelle.

(2) Die oder der Vorsitzende und die weiteren unparteiischen Mitglieder der Schiedsstelle
erhalten fur notwendige Auslagen und fur Zeitaufwand von der Geschéftsstelle einen
Pauschbetrag, dessen Hohe die Beteiligten mit Zustimmung der nach § 20 zustandigen
Landesbehorde festsetzen.

(3) Die ubrigen Mitglieder der Schiedsstelle haben Anspruch auf Erstattung ihrer
Reisekosten, notwendigen Auslagen und auf eine Entschadigung fur Zeitaufwand nach
den fur die von ihnen vertretenen Organisationen geltenden Grundsatzen durch die
entsendende Stelle.
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§18
Sonstige Kosten

(1) Soweit die Kosten fur die Vorsitzende oder den Vorsitzenden, die zwei weiteren
unparteiischen Mitglieder, Zeugen und Sachverstandige sowie sonstige Sach- und
Personalkosten der Geschaftsstelle von den Gebuhren nicht gedeckt werden, tragen diese
die in 8 3 Abs. 2 und 3 genannten beteiligten Organisationen anteilig entsprechend der
Zahl ihrer Mitglieder in der Schiedsstelle. Die Geschaftsstelle der Schiedsstelle hat diesen
Organisationen die entstandenen Einnahmen und Ausgaben nachzuweisen.

(2) Soweit die Gebuhren die Kosten fur die Vorsitzende oder den Vorsitzenden, die zwei
weiteren unparteiischen Mitglieder, Zeugen und Sachverstandige sowie die sonstigen
Sach- und Personalkosten der Geschéftsstelle tiberschreiten, wird der UberschuB3 den in §
3 Abs. 2 und 3 genannten beteiligten Organisationen anteilig entsprechend der Zahl ihrer
Mitglieder in der Schiedsstelle erstattet.

§19
Geschéftsordnung

Die Schiedsstelle gibt sich eine Geschéaftsordnung. Kommt keine Geschéaftsordnung
zustande, kann sie durch die nach § 20 zustandige Landesbehédrde erlassen werden.

§ 20
Zustandige Landesbehorde

Zustandige Landesbehorde im Sinne des 8§ 76 Abs. 4 des Elften Buches Sozialgesetzbuch
und dieser Verordnung ist der Senator fiir Arbeit und Frauen.

§21
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am/Tage nach ihrer Verkiindung in Kraft.
Beschlossen, Bremen; den 7.Mérz 1995

Der Senat
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