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Fundstelle: Brem.GBI. 1998, 393

Gliederungsnummer: 224-d-3

Der Senat verkindet das nachstehende von der Stadtbiurgerschaft beschlossene
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Abschnitt 1
Organisation und Verwaltung

§1
Rechtsform, Name, Stammkapital

(1) Mit Inkrafttreten dieses Ortsgesetzes wird die Stadtbibliothek Bremen nach den
Bestimmungen des Bremischen Gesetzes fiir Eigenbetriebe des Landes und der
Stadtgemeinden sowie nach den Bestimmungen dieses Ortsgesetzes als Eigenbetrieb der
Stadtgemeinde Bremen gefuhrt.

(2) Der Eigenbetrieb fihrt den Namen "Stadtbibliothek Bremen, Eigenbetrieb der
Stadtgemeinde Bremen".

(3) Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt 100 000 Deutsche Mark.

§2
Ziele und Aufgaben

(1) Der Eigenbetrieb hat das Ziel, mit einem offentlichen, allgemein zuganglichen zentralen
und dezentralen Medienangebot einen nachhaltigen-Beitrag zur Erfullung des Bildungs-,
Kultur- und Informationsauftrages der Stadtgemeinde Bremen zu leisten. Der Eigenbetrieb
orientiert sich im Rahmen seiner Aufgaben am Bedarf der Nutzer und fal3t dazu
Fachwissen und Dienstleistungen zusammen. Die Einrichtungen des Eigenbetriebes
dienen der gesellschaftlichen und kulturellen'Kommunikation.

(2) Der Eigenbetrieb nimmt insbesondere.felgende Aufgaben wahr:

1. Auswahl Bereitstellung und Vermittlung eines aktuellen Informations- und
Literaturangebotes fir die:schulische und berufliche Aus-, Fort- und Weiterbildung, fur
die personliche, gesellschaftliche, kulturelle Orientierung, Lebensgestaltung und
Alltagsbewaltigung.sowie Unterhaltung,

2. aulerschulische Leseforderung und Aktivitaten zur Sicherung der Kulturtechnik
Lesen,

3. Vermittlung von Medienkompetenz.

(3) Der Eigenbetrieb kooperiert mit drtlichen und tberértlichen Einrichtungen und
Unternehmen. Er arbeitet insbesondere mit dem Eigenbetrieb Bremer Volkshochschule
auf den Gebieten kulturelle Weiterbildung, Vermittlung von Medienkompetenz und
lebenslanges Lernen zusammen.

(4) Dem Eigenbetrieb kbnnen vom Senat zusétzliche Aufgaben Ubertragen werden.
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§3
Rechtsstellung der Bediensteten

Die beim Eigenbetrieb beschaftigten Arbeiterinnen und Arbeiter, Angestellten und
Angestellte und Beamtinnen und Beamte stehen im Dienste der Freien Hansestadt
Bremen.

Dienstvorgesetzter der Beamten ist die Betriebsleitung, hoherer Dienstvorgesetzter ist der
Senator fur Kultur.

8§84
Betriebsleitung und Vertretung

(1) Der Eigenbetrieb wird von einer Direktorin oder einem Direktor (Betriebsleitung)
geleitet. Zur Vertretung der Direktorin oder des Direktors werden zwei stellvertretende
Direktorinnen oder Direktoren (Stellvertretungen) bestellt. Eine der. beiden
Stellvertretungen muss Uber eine abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung, ein
abgeschlossenes Hochschulstudium mit kaufmannischem Schwerpunkt oder tGiber eine
vergleichbare Qualifikation verfugen.

(2) Die Betriebsleitung und deren Stellvertretung werden vom Senator fir Kultur fur die
Dauer von hochstens sechs Jahren bestellt. Der Senator fur Kultur kann die
Betriebsleitung vor Ablauf der regelméfigen Amtsperiode aus wichtigem Grund abberufen.
Als wichtiger Grund ist insbesondere grobe Pflichtverletzung oder Unfahigkeit zur
ordnungsgemalien Erfullung der Gbertragenen Aufgaben anzusehen.

(3) Die Betriebsleitung vertritt den Eigenbetrieb in au3ergerichtlichen Angelegenheiten. Die
Betriebsleitung kann Betriebsangehdrige in bestimmtem Umfang allgemein oder im
Einzelfall mit ihrer Vertretung inrauf3ergerichtlichen Angelegenheiten des Eigenbetriebes
beauftragen.

§5
Aufgaben der Betriebsleitung

(1) Der Betriebsleitung obliegt die Betriebsfiihrung. Dazu gehoért die selbstdndige und
eigenverantwortliche Abwicklung aller MalZnahmen, die zur Aufrechterhaltung des
Betriebes und zur fachlichen Aufgabenerfillung notwendig sind, insbesondere

1. die Einstellung, Eingruppierung und Entlassung der Angestellten, Arbeiter und
Arbeiterinnen sowie deren sonstige Personalangelegenheiten, soweit nicht die
Personalangelegenheiten der Betriebsleitung berthrt sind,
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die Aufrechterhaltung der Betriebsbereitschaft und Betriebssicherheit des
Eigenbetriebes einschliel3lich der Einhaltung des Arbeitsschutzes und der
Arbeitssicherheit,

3. die Durchfiihrung von Geschéften, insbesondere der Abschluf3 von Vertragen, die
Beschaffung von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie Investitionsgtitern,

4. die Entwicklung von strategischen Schwerpunkten, einschliel3lich des
Medienangebots,

5. die Planung und Organisation,

6. der Abschluf® von Kontrakten mit dem Senator fiir Kultur.

(2) Die Betriebsleitung bereitet dem Senator fur Kultur die Beschluf3vorlagen fir den
Betriebsausschul3 vor.

86
Aufsicht

(1) Der Senator fur Kultur fuhrt die Aufsichtdiber den Eigenbetrieb. Die Aufsicht umfaf3t
insbesondere die ordnungsgemafe und wirtschaftliche Erflullung der dem Eigenbetrieb
obliegenden Aufgaben.

(2) Der Senator fur Kultur

1. legt die ndheren Aufgaben und die Grundsatze der Organisation des Eigenbetriebes
fest,

2. beauftragt die Abschlul3prtferinnen oder Abschluprifer fiir den Jahresabschluf3,

3. legt nach Prifung nach § 27 des Bremischen Gesetzes fur Eigenbetriebe des Landes
und der Stadtgemeinden dem Betriebsausschul3 den Jahresabschluf3 und den
Lagebericht vor.

(3) Der Zustimmung des Senators fur Kultur bedurfen

1. der Abschlul3 von wichtigen Vertragen, insbesondere Drittunternehmervertrage, aus
denen sich langfristige Verpflichtungen und weitreichende finanzielle Auswirkungen
ergeben kénnen und
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2. erfolggefahrdende Mehraufwendungen.

(4) Der Abschluf? von Dienstvereinbarungen bedarf der Zustimmung des Senators fur
Finanzen.

87
Betriebsausschuf}

(1) Far die Eigenbetriebe Bremer Volkshochschule und Stadtbibliothek Bremen wird ein
gemeinsamer Betriebsausschul3 gebildet. Ihm gehdren von der Stadtbirgerschaft
gewahlte Mitglieder sowie zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Bediensteten an, wobei
ein Vertreter oder eine Vertreterin nicht Bediensteter der Eigenbetriebe Bremer
Volkshochschule und Stadtbibliothek sein darf. Der Betriebsausschul@fihrt den Namen
"Betriebsausschuld Stadtbibliothek Bremen und Bremer Volkshochschule®.

(2) Die Betriebsleitung ist berechtigt, an allen Sitzungen des/Betriebsausschusses
teilzunehmen. Von dieser Regelung kann nur aus wichtigem Grund abgewichen werden.
Die Betriebsleitung hat das Recht, zu allen Punkten der Tagesordnung ihre Stellungnahme
abzugeben.

(3) Der Betriebsausschul3 berat und beschliel3t Uber

1. die Bestellung und Abberufung der Betriebsleitung die Bestimmung ihres
Geschaftsbereiches sowie alle ihrAnstellungsverhaltnis beriihrende Angelegenheiten,

2. den zwischen dem Senator fur Kulturund der Betriebsleitung abzuschlieRenden
Kontrakt,

3. die Festsetzung des Wirtschaftsplanes,

4. die Bestellung der Abschluf3priferinnen oder Abschluprifer fir den Jahresabschluf3,

5. die Feststellung des Jahresabschlusses, die Gewinnverwendung und die Entlastung
der Betriebsleitung,

6. Zustimmung zu erfolggefahrdenden Mehraufwendungen,

7. die Empfehlungen fir durch Ortsgesetz festzusetzende Gebduhren,

8. die Festsetzung von Entgelten, soweit 6ffentlich-rechtliche Geblhren nicht
beschlossen sind und soweit nicht durch & 8 etwas anderes bestimmt ist,
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8§88
Festsetzung spezieller Entgelte

Die Festsetzung spezieller Entgelte fur Lieferungen und Leistungen sowie von Entgelten
fur die Mitbenutzung von Betriebsvermdgen obliegt der Betriebsleitung.

§9
Vertretung in gerichtlichen Verfahren

In gerichtlichen Verfahren wird die Stadtgemeinde Bremen in Angelegenheiten des
Eigenbetriebes durch den Senator fur Kultur oder durch die sonst zustandige Stelle
vertreten.

Abschnitt 2
Wirtschaftsfiihrung und Rechnungswesen

§10
Sondervermégen

(1) Zum Sondervermégen gehdren Einrichtungen, die auf Dauer dem Eigenbetrieb dienen
und die nicht getrennt vom Eigenbetrieb gefihrt werden.

(2) Der Eigenbetrieb ist zur Erhaltung des Sondervermdgens und zu seiner technischen
und wirtschaftlichen Fortentwicklung verpflichtet. Er hat hierfir angemessene Riicklagen
zu bilden.

8§11
Entscheidung iiber Lieferungen und Leistungen

(1) Die Betriebsleitung entscheidet nach Leistungs- und Wirtschaftlichkeitsgesichtspunkten
eigenverantwortlich, ob der.Eigenbetrieb Lieferungen und Leistungen von Dienststellen
der bremischen Verwaltung oder von anderen in Anspruch nimmt. Dazu gehért auch die
Entscheidung tUber die An- und Abmietung von Gebauden und Raumen.

(2) Will der Eigenbetrieb von einer Dienststelle der bremischen Verwaltung Lieferungen
oder Leistungen in Anspruch nehmen, so kann die Dienststelle dies, soweit es nach Art,
Umfang oder Dauer der Lieferungen oder Leistungen erforderlich ist, vom Abschlul3 einer
schriftlichen Vereinbarung abhangig machen, in der insbesondere Leistungsumfang,
Entgelt und Dauer der Inanspruchnahme zu regeln sind.

(3) Der Eigenbetrieb kann zur Erbringung von Dienstleistungen Dritte beauftragen.
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§12
Wirtschaftsplan

(1) Der Entwurf des Wirtschaftsplanes ist von der Betriebsleitung aufzustellen und
rechtzeitig vor Beginn des Wirtschaftsjahres vom Senator fir Kultur dem
Betriebsausschul’ zuzuleiten. Der Wirtschaftsplan ist so rechtzeitig zu beschliel3en, daf3 er
der Stadtburgerschaft in Verbindung mit dem jeweiligen Entwurf des Haushaltsplanes der
Stadtgemeinde Bremen zur Kenntnisnahme zugeleitet werden kann. Entsprechendes gilt
fur Anderungen des Wirtschaftsplanes.

(2) Ausgaben fiir verschiedene Vorhaben des Vermdgensplanes sind nicht gegenseitig
deckungsfahig. Bei Vorhaben, die nachweislich eng zusammenhéngen, kann im
Wirtschaftsplan die gegenseitige Deckungsfahigkeit erklart werden; dartiber hinaus kann
in besonderen Fallen der Senator fur Kultur die gegenseitige Deckungsfahigkeit erklaren.

(3) Im Vermdgensplan sind Regelungen dariber zu treffen, inwieweit Mehrausgaben flr
Einzelvorhaben des Vermdgensplanes der Zustimmung des Betriebsausschusses
bedlrfen. Ausgabenansatze fir Einzelvorhaben unter 100 000 Deutsche Mark kdnnen im
Vermdgensplan zusammengefalit veranschlagt werden.

(4) Mit dem Entwurf des Wirtschaftsplanes hat die Betriebsleitung einen funfjahrigen
jahrlich fortzuschreibenden Finanzplan vorzulegen.

§13
Zwischenberichte

Die Betriebsleitung hat den Senator fir.Kultur sowie den Betriebsausschul} vierteljahrlich
jeweils zum Quartalsabschlul? schriftlich tber die Entwicklung der Ertrage und
Aufwendungen sowie Uber die Abwicklung des Vermoégensplans und der
Stellenbesetzungen zu unterrichten. Der Senator fur Finanzen wird ermachtigt, tber die
Mindestanforderungen Richtlinien zu erlassen.

8§14
Jahresabschluf3, Lagebericht, Erfolgsiibersicht

(1) Fur den Schlul eines jeden Wirtschaftsjahres ist ein Jahresabschluld aufzustellen, der
aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung und dem Anhang besteht.

(2) Die Gliederung der Bilanz richtet sich nach dem Formblatt nach Anlage 1, die der
Gewinn- und Verlustrechnung nach dem Formblatt nach Anlage 2. Fur die Aufstellung des
Anlagennachweises im Anhang sind das Formblatt nach Anlage 4 und das Formblatt nach
Anlage 5 zu benutzen.
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(3) Gleichzeitig mit dem Jahresabschlul} ist ein Lagebericht sowie eine Erfolgstbersicht
aufzustellen. Die Erfolgsubersicht richtet sich nach dem Formblatt nach Anlage 3.

(4) Der Senator fur Kultur hat den Jahresabschluf3, den Lagebericht, die Erfolgstibersicht
und die Ergebnisse der Kostenrechnung zusammen mit dem Bericht der
Abschlu3priferinnen oder der Abschlul3prufer spatestens innerhalb von sechs Monaten
nach Schlul3 des Wirtschaftsjahres dem Betriebsausschul3 vorzulegen.

Abschnitt 3
SchluRvorschriften

§ 15
Inkrafttreten

Dieses Ortsgesetz tritt am 1. Januar 1999 in Kraft.
Bremen, den 22. Dezember 1998

Der Senat
Anlage 1

(zu § 14 Abs. 2)
Formblatter
Bilanz
Aktivseite
A. Anlagevermogen
Immaterielle Vermbgensgegenstande:

Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solechen Rechten und Werten

Geleistete Anzahlungen

Sachanlagen:

Grundstiicke, grundsticksgleiche Rechte und Bauten einschlie3lich der Bauten
auf fremden Grundsticken

Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung
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Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Finanzanlagen:
Anteile an verbundenen Unternehmen
Ausleihungen an verbundene Unternehmen Beteiligungen
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
Wertpapiere des Anlagevermdgens

Sonstige Ausleihungen

B. Umlaufvermégen
Vorrate:
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen
Fertige Erzeugnisse und Waren

Geleistete Anzahlungen

Forderungen und sonstige'Vermogensgegenstande:
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen gegen verbundene Unternehmen
Forderungen‘gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
Forderungen andie Stadtgemeinde

Sonstige Vermdgensgegenstande

Wertpapiere:
Anteile an verbundenen Unternehmen
Sonstige Wertpapiere
IV. Schecks, Kassenbestand, Bundesbank- und Postgirogutgaben, Guthaben

bei Kreditinstituten

Seite 9 von 20



C. Rechnungsabgrenzungsposten

Passivseite
A. Eigenkapital
Stammkapital
Rucklagen:
Allgemeine Riicklage

Zweckgebundene Rucklage

Gewinn/Verlust:
Gewinnvortrag/Verlustvortrag

Jahresgewinn/Jahresverlust

B. Sonderposten aus Zuschissen

C. Empfangene Ertragszuschisse

D. Rickstellungen:
Ruckstellungen fur Pensionen, und ahnliche Verpflichtungen
Steuerrickstellungen

Sonstige Ruckstellungen

E. Verbindlichkeiten:
Anleihen
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten aus der Annahme gezogener Wechsel und der Ausstellung
eigener Wechsel
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F.

Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen

Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis
besteht

Verbindlichkeiten gegentber der Stadtgemeinde
Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

Rechnungsabgrenzungsposten

Anlage 2

(zu & 14 Abs. 2)

Formblatter

Gewinn- und Verlustrechnung

1.

Umsatzerlose

Erh6hung oder Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Erirage

davon Auflosungen yon Sonderposten mit Ricklageanteil

Materialaufwand:

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen

Personalaufwand:

a) Lohne und Gehalter
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

davon fir Alterversorgung

Abschreibungen:

a) Aufimmaterielle Vermbgensgegenstande des Anlagevermogens und
Sachanlagen

b) Auf Vermégensgegenstande des Umlaufvermdgens, soweit diese die im
Unternehmen ublichen Abschreibungen tberschreiten

Sonstige Betriebliche Aufwendungen

davon Zufiihrungen zu Sonderposten mit Riicklageantell

Ertrage aus Beteiligungen

davon aus verbundenen Unternehmen

Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens

davon aus verbundenen Unternehmen

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

davon aus verbundenen Unternehmen

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermogens

Zinsen und ahnliche’Aufwendungen

davon an verbundene Unternehmen

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit

Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfihrungs- und
Teilgewinnabfluhrungsvertragen

Aufwendungen aus Verlustibernahme

Aul3erordentliche Ertrage
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18.

19.

20.

21.

22.

Aulerordentliche Aufwendungen

AulRerordentliches Ergebnis

Steuern von Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern

Jahresgewinn/Jahresverlust

Anlage 3

(zu & 14 Abs. 3)

Erfolgsiibersicht
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Aufwendungen nach Betrag Zentrale Betriebszweige 1 ... n
R insgesamt Dienste
Bereichen
) Aufwandsarten
DM DM DM DM DM

1 2 3
1. Materialaufwand
2. Personalaufwand
3. Abschreibungen
4., Sonstige betriebliche

Aufwendungen
5. Zinsen und &hnliche

Aufwendungen
6. Sonstige Steuern
7. Summe 1-6
8. Umlage der

Zurechnung (+)

Spalte 3 Abgabe (-)

<GIF>BR1998+386+durchgestr_1</ | <GIF>BR1998+386+durchgestr_1</ | <GIF>BR1998+386+durchgestr_1</ | <GIF>BR1998+386+durchgestr_1</

9. Aufwendungen 1 - 8 GIF> GIF> GIF> GIF>
10. Betriebsertrage (nach <GIF>BR1998+386+durchgestr_2</

der Gewinn- und GIF>

Verlustrechnung Nr. 1 -

4)
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11. Betriebsergebnis <GIF>BR1998+386+durchgestr_3</
(+ = UberschuR/- = GIF>
Fehlbetrag)
12. Finanzertrage
13. AuRerordentliches
Ergebnis
14. Steuern vom
Einkommen und vom
Ertrag
15. Unternehmensergebnis

(+ = Jahresgewinn.

- = Jahresverlust)
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Anlage 4

(zu & 14 Abs. 2)

Kopf-Spalten des Anlagennachweises
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Posten
des
Anlage-
ver-

mogens?

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Abschreibungen

Rest-
buch-
werte am
Ende des
Wirt-
schafts-

jahres

Rest-
buch-
werte
am Ende
des
voran-
ge-
gange-
nen
Wirt-
schafts-

jahres
2

Kennzahlen

An-
fangs-
be-

stand

Zu-

gange

Ab-

gange

Um-
bu-
chun-

gen

End-

stand

An-
fangs-

stand

Zu-
gange
d.h.
Ab-
schrei-
bun-
genim
Wirt-
schafts

jahr?

Ab-
gange
d.h.
ange-
sammel
te Ab-
schrei-
bungen
auf die
in Spal-
ted
aus-
gewie-

senen

End-

stand

Durch-
shnitt-
licher
Ab-
schrei-
ungs-

satz®

Durch-
schnitt-
licher
Rest-
buch-

wert®
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Ab-

gange
DM DM DM DM DM DM DM DM DM DM DM v.H. v.H.]
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
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FuRnoten

1 GemaR Anlage 5

2 gpalte 6 ./. Spalte 10

3 Umbuchungen von einer Anlagengruppe in die andere
4 Zuschreibungen sind in Spalte 8 gesondert aufzufiihren
5 (Spalte 8 x 100): Spalte 6

6 (Spalte 11 x 100): Spalte 6

7 Mit einer Dezimale anzugeben, z.B. 56.2 V.H.

Anlage 5

(zu 8§ 14 Abs. 2)

Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte, sowie
Lizenzen an solchen Rechten.und Werten

2. geleistete Anzahlungen

Sachanlagen

1. Grundsticke, grundsticksgleiche Rechte und Bauten einschlie3lich der Bauten
auf fremden Grundsticken

2. Technische Anlagen und Maschinen

3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung

4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Finanzanlagen:

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
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Ausleihungen an verbundene Unternehmen

Beteiligungen

Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht

Wertpapiere des Anlagevermdgens

Sonstige Ausleihungen
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